
介護業界では、人材不足が大きな課題ですが、解決策はないのでしょう
か？ 団塊の世代が75歳以上の後期高齢者となる2025年には、30数
万人の介護人材が不足するとの予測もあり、今後ますます深刻化してき
ます。いくら介護施設を増やしたとしても、介護するスタッフがいなけれ
ば成り立ちません。つまり、介護が必要な人が適切なケアを受けられな
くなってしまうことを意味します。
本年11月より外国人が働きながら日本の技能を学ぶ「技能実習制度」
が介護分野へ導入されますが、解決しなければならない課題がいくつも
あります。労働力不足を補うためだけの安易な外国人人材の受入れは、
さらなる介護職のイメージダウンにつながります。
そうしたなか、国内にもまだまだ掘り起こされていない人材のマーケット
があります。それは、「高齢者」と「障がい者」です。特に「障がい者」は平
成30年4月1日から、「精神障害者雇用義務化」や「障害者雇用促進法」
からなる法定雇用率が、民間企業で2.0％ → 2.2％へと変わります。
本セミナーでは、深刻化する介護の人材不足問題や、新たな介護人材と
して「外国人」と「高齢者」、そして今回は特に「障がい者」の人材の対応・
活用策にスポットを当て、障がい者介護スタッフ育成と活用の留意点に
ついて詳解いたします。

介護人材-表

綜合ユニコム「シニアビジネスセミナー」のご案内

介護の質を担保しつつ、いかに介護人材を受け入れるのか
障がい者雇用先としての介護事業、障がい者介護人材の育成と就労支援

●障がい者　改正障害者雇用促進法（平成28年4月1日施行）
●外 国 人　技能実習制度に介護事業の追加（平成29年11月１日施行）
●高 齢 者　高年齢者雇用安定法の改正（平成25年4月1日施行）
　　　　　　「働き方改革実現会議」によるシニアの雇用環境の改善

国が推める政策のなかの介護人材の受入れ

〒104-0031　東京都中央区京橋2-10-2　ぬ利彦ビル南館6階
　　　　　　　 TEL. 03-3563-0025(代表)

日　　時 2017年12月22日（金）13：00～17：00
会　　場 東京ガーデンパレス
 東京都文京区湯島1-7-5
 EL.03-3813-6211
 ※詳しい会場案内図は参加証にてお知らせいたします。

参 加 費 43,200円（１名様につき）
　　　　　　　（消費税及び地方消費税3,200円を含む）
 ●同一申込書にて2名様以上参加の場合

 　38,880円（１名様につき）  
　　 　 （消費税及び地方消費税2,880円を含む）
 ※テキスト・コーヒー代を含む

主　　催

参 加 申 込 書

●会社名（フリガナ） ●貴社業種

●振込予定日（　　　　月　　　　日）
●当日現金支払い希望・・・□
●ご担当者名（　　　　　 　　　　）

●所在地（〒　　　　　　　　　　　　　　　）

ＴＥＬ.　　　　（　　　　　　　）　　　　　　　　　　　 ＦＡＸ.　　　　　（　　　　　　　）　　

●出席者名①（フリガナ） ●所属部署・役職名

●出席者名②（フリガナ） ●所属部署・役職名

●E-MAIL

●E-MAIL

O-０３２０１71210-０5０

●お申込み方法
　・左記「参加申込書」にご記入後、上記FAXにてお申込みください。参加者宛に「参加
　　証／請求書／銀行振込用紙」をご郵送いたします。「参加証」は当日ご持参いただき、
　　会場受付に「お名刺１枚」と共にお渡し願います。
　・開催直前や当日のお申込みもお受けいたします。その場合は、FAXにて「参加証」
　　をご送付いたしますので、必ずFAX番号の明記をお願いいたします。なお、お支払
　　方法につきましては、別途ご連絡をさせていただきます。
●参加費のお支払について
　・参加費は「請求書」到着後、原則として開催３営業日前迄にお振込み願います。
　・お振込みが開催後日になる場合は、左記「振込予定日」欄にご記入ください。
　・お振込手数料は貴社にてご負担願います。
　・当日現金でのお支払いも可能です。「当日現金支払い希望」欄に□印をご記入願います。
●お申込者が参加できない場合について
　・代理者にご出席いただけます。既送の「参加証」と「代理者のお名刺１枚」をご持参
　　のうえ、当日会場受付までご来場ください。
●キャンセルについて
　・開催３営業日前（土日祝日、年末年始を除く）迄に、弊社宛に「会社名／氏名／電話
　　番号／返金先銀行口座（振込済みの場合）」を明記の上、FAX（０３-３５６４-２５６０）にて
　　必ずご連絡ください。
　・返金手数料として２,０００円（1件毎）を申し受けます。なお、開催２営業日前以降
　　のキャンセルにつきましては、全額をキャンセル料として申し受けます。その際には
　　当日配布資料を参加者宛にご送付いたします。
●その他ご連絡事項
　・お座席は受付順を基本に当方にて指定させていただきます。
　・会場内は禁煙です。講演中の録音・録画、PC・携帯電話等の使用はお断りいたします。
　・ご記入いただいた個人情報は、弊社商品案内ならびにセミナーの適切な運営、参加者
　　間の交流促進のために利用させていただきます。
　・主催者や講師等の諸般の事情により、講師変更や開催を中止する場合がございます。
　　その際には弊社より参加者にご連絡させていただきます。なお、その際の交通費の
　　払い戻しやキャンセル料の負担はいたしかねますので、予めご了承ください。

綜合ユニコム㈱ 企画事業部 ＴＥＬ.０３-３５６３-００９９（直通）

ＦＡＸフリーダイヤル　　 ０１２０-０５-２５６０
※ＦＡＸフリーダイヤル不通時はＦＡＸ.０３-３５６４-２５６０迄おかけ直しください。

お申込み先

お問合せ先

※弊社ホームページからも、本セミナーはお申込みいただけます！
http://www.sogo-unicom.co.jp

障がい者・外国人・高齢者等の「介護人材」の採用と活用手法

ダイレクトメールの送付先変更・中止をご希望者は、お手数ですが、封筒ラベルに
ご要件を記入の上、弊社企画事業部（ＦＡＸ.０３-３５６４-２５６０）迄ご連絡ください。

障がい者・外国人・高齢者等の
「介護人材」の採用と活用手法

ご　案　内



綜合ユニコム「シニアビジネスセミナー」のご案内

13:00～14:30（※第Ⅱ講座終了後にコーヒーブレイクを挟みます。）

Ⅰ．障がい者雇用先としての介護事業
 ● 障害者総合支援法の活用

 ● 障がい者雇用の実現

 ● 障がい者の社会での自立

 ● 障がい者との関わり方

Ⅱ． 障がい者介護人材の育成と就労支援
 ● 障がいのある人にも就労のチャンス

 ● 障がい者の就労訓練

 ● 雇用のマッチング

 ● 障がい者を雇用した後の定着支援

 講師：高橋 陽子　ダンウェイ株式会社　代表取締役社長

14:40～16:10

Ⅲ． 深刻化する介護人材不足問題
 ● なぜ、介護人材が不足するのか　賃金・キャリアパス･･･

 ● 潜在的な介護士の掘り起し

Ⅳ． 障がい者・高齢者・外国人介護人材の活用策
 ● 外国人技能実習制度の課題

 ● なぜ積極的に外国人雇用を行なってきたのか

 ● 高齢者の採用と活用のポイント

 ● 障がい者の採用のポイント

 ● 介護の質を担保した人材育成・教育システムづくり

 講師：足立 聖子　社会福祉法人伸こう福祉会　理事長

16:15～17:00

Ⅴ． 〈対談〉
 介護事業（人材）のこれからのあり方と可能性
 ● 期待される介護現場の人材

 ● グローバル化のなかでの外国人介護人材の受入れ

 ● 高齢者や障がい者は介護人材として有力か

 ●介護の質をいかに担保するのか

 高橋 陽子　ダンウェイ株式会社　代表取締役社長
 足立 聖子　社会福祉法人伸こう福祉会　理事長

講師プロフィール

高齢者施設開発-裏

セミナープログラム＆タイムスケジュール

障がい者・外国人・高齢者等の「介護人材」の採用と活用手法

［第Ⅰ・Ⅱ・Ⅴ講座］

高橋 陽子 （たかはし　ようこ）

ダンウェイ株式会社 
代表取締役社長 

大学卒業後、数社の企業総務・人事を務めたが、
息子の障害をきっかけに、2010年退職して社
会保険労務士事務所を開業。障害者を取り巻く
大きな社会的課題解決のため、11年ダンウェイ
㈱を設立。障害者就労支援を柱に、独自の評価
制度を構築し、国内トップクラスの実績を出す。
昨年度からは、障害のある子どもたちの支援を
開始し、子どもから大人までの切れ目ない支援
を実施している。さらにインテル㈱と協働し、
「ICT治具」を開発。中小企業支援と同時に障害
者の新たな職域拡大を目指す。2016年度全
国商工会議所「女性起業家大賞」受賞。

［第Ⅲ・Ⅳ・Ⅴ講座］

足立 聖子  （あだち　せいこ）
社会福祉法人伸こう福祉会
理事長 

製薬会社に就職後、2000年社会福祉法人伸こ
う福祉会に入職。特別養護老人ホーム施設長、
地域ケアプラザ所長等を経て、10年同法人理
事長に就任。現在までに38の高齢者介護施設、
9の保育施設を運営している。14年3月、先進
的な手法で問題解決に取り組む姿勢が評価さ
れ、優れた社会起業家を発掘・支援する「シュワ
ブ財団」による「社会起業家2014」に同法人創
業者(現・専務理事)の片山ます江氏と共に選出
された。また、同年8月、企業のコンサルティン
グを行なう一般財団法人船井財団が開催する
「グレートカンパニーアワード2014」において、
業界を問わずエントリーされた6,000社の中
から社会福祉法人として初めて「グレートカンパ
ニー大賞」に選ばれた。

本セミナーをはじめ月刊誌・
資料集・書籍は、WEBでも
お申し込みいただけます。

▼
http://www.sogo-unicom.co.jp


